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Studien

Intervju av 18 personer I norsk
settefiskproduksjon

» Fra fem selskap med produksjon
bade sjo og land

 Driftsoperatgr, tekniker, lzerling,
driftsleder, koordinator/div,
fiskehelse, og toppleder
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Forslag til beste praksis



Tilpasse produksjonen




Bruke og forsta
informasjonen
man har




Benytte spesial-
kompetente
driftsteknikere i en
robust
organisasjon




Et kritisk og sterkt
fiskehelseteam
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Planleggere og sjefer ma kjenne
vare velferdskrav

Obligatorisk velferdskurs for
. sjefene ogsa!
Fiskevelferds-

kompetanse for alle
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For den som vil vite mer: By e

Kristine og Brit svarer pa spgrsmal og tar i
mot kommentarer
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Rapporten kan leses pé: e —— ]

Norsk
https://www.vetinst.no/rapporter-og-
publikasjoner/rapporter/2021/arbeid-
med-fiskevelferd-pa-settefiskanlegg

Engelsk https://www.vetinst.no/rapporte
r-og-publikasjoner/rapporter/2021/work-
with-fish-weltare-in-hatcheries
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